I° TRIMESTRE 2023

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE GENNAIO 2023 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
GIORNI permessi
LAVORATIVI retribuiti,
NUMERO GENNAIO congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI 2023 ...) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 21 21 0% 100%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 220 44 176 20% 80%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 30 627 148 479 24% 76%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 3 63 15 48 24% 76%
AREA DISABILI 10 202 19 183 9% 91%

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE FEBB

RAIO 2023 — Art. 21 Legge

18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
GIORNI permessi
LAVORATIVI retribuiti,
NUMERO FEBBRAIO congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI 2023 | ... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 20 2 18 10% 90%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 208 31 177 15% 85%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 28 556 149 407 27% 73%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 4 60 3 57 5% 95%
AREA DISABILI 11 208 40 168 19% 81%

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE MARZO 2023 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
permessi
GIORNI retribuiti,
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI | MARZO 2023 | ....... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 23 - 23 0% 100%
AREA
AMMINISTRATIVA 11 239 22 218 9% 91%|
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 27 616 109 507 18% 82%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 4 69 7 62 10% 90%
AREA DISABILI 12 262 36 226 14% 86%|




